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0. INTRODUCCIÓN


Este documento es una herramienta para analizar la situación del último trienio (años 15-18) en la Provincia Virgen de la Merced de la Asociación de Salesianos Cooperadores, a la vez que quiere ser una herramienta de trabajo para marcar las pautas del próximo trienio. 


El contenido es fruto de una recopilación de datos y revisiones hecho por el actual Consejo Provincial. Hay que tener en cuenta que en este momento todavía se está terminando de implementar el último año de este plan, por tanto que no contiene su revisión. Con este documento no se pretende hacer un análisis exhaustivo del estado de la Asociación en nuestra Provincia, el objetivo del documento consiste en valorar el grado de consecución de los objetivos propuestos en el Plan Trienal 2015-2018, a partir del último Congreso Provincial (noviembre 2015), y recoger las propuestas que han de marcar las líneas del próximo trienio a partir del Congreso Provincial de mayo de 2018 (tal y como marca el artículo 27.4 del PVA). Sin embargo,


Es por ello que el documento está estructurado en 3 partes: 
- por un lado la REVISIÓN DE OBJETIVOS del trienio, a partir del análisis de los puntos fuertes y aspectos a mejorar en cada uno de los tres niveles de concreción: personal, local y provincial;

- un segundo apartado de ANEXOS para apoyar con datos objetivos algunas de las valoraciones hechas a la revisión de los objetivos o para analizar la evolución de algunos aspectos a la Provincia en este periodo;

- y por último, una recopilación de propuestas, algunas que ya surgieron de la preparación del último Congreso y otros que los Centros deberán proponer para la preparación del próximo Congreso Provincial. 


Creemos que este documento es también una buena herramienta formativa: leerlo, reflexionarlo y discernir propuestas de futuro es un objetivo formativo personal y comunitario para este curso. También es una oportunidad privilegiada de participación asociativa porque con nuestra aportación vamos configurando entre todos nuestra realidad como Provincia. Y por último, en el contexto de la reciente publicación del nuevo PVA, se convierte, también, en un momento especial para profundizar en nuestra vocación salesiana y valorar si la vivimos con autenticidad y valentía.
I PARTE: REVISIÓN DE OBJETIVOS 

1. OBJETIVOS PERSONALES

1.1 Hacer de nuestro apostolado una auténtica acción pastoral, no un simple voluntariado, fruto del discernimiento y la reflexión, para que responda a las necesidades de nuestro entorno.


a. PUNTOS FUERTES:
· En los proyectos de los Centros se constata, en general, una preocupación para dar respuesta a las necesidades pastorales del entorno. Normalmente se intenta dar respuesta a las necesidades pastorales de la obra donde es el Centro de Salesianos Cooperadores.

b. ASPECTOS A MEJORAR:

· No se ha constatado un discernimiento y reflexión comunitario en este proceso; normalmente los apostolados se asumen de forma individual, aunque en algunos casos estos se sienten enviados por el grupo o la comunidad.

c. VALORACIÓN DEL CENTRO LOCAL (en su caso o hay que modificar y / o completar).

d. CREE QUE EL OBJETIVO ESTÁ SUFICIENTEMENTE ALCANZADO? SI  NO 
e.  PROPUESTAS PARA MEJORAR LO DE CARA AL CONGRESO PROVINCIAL.

1.2. Promover un ritmo personal sistemático de oración y reflexión, con comunicación y seguimiento periódico en el grupo.

a. PUNTOS FUERTES:

- Casi en un 70% de los Centros los grupos lo han tenido presente en sus programaciones. Faltan las programaciones de algunos Centros, para tener una valoración total.
- Se han ofrecido diferentes propuestas provinciales, parroquiales, asociativas ... (ELIM, grupo WhatsApp, oraciones de Taizé en Sarrià, web Pren-te Temps ...).

b. ASPECTOS A MEJORAR:

-A pesar se ha tenido presente, quizás ha habido una falta de concreción de momentos y espacios, para poder valorar más objetivamente.
- Hay que decir que es un objetivo difícil de valorar objetivamente, ya que está en función de un proceso personal.

c. VALORACIÓN DEL CENTRO LOCAL (en su caso o hay que modificar y / o completar).

d. CREE QUE EL OBJETIVO ESTÁ SUFICIENTEMENTE ALCANZADO? SI  NO 
e.  PROPUESTAS PARA MEJORAR LO DE CARA AL CONGRESO PROVINCIAL.

1.3. Profundizar en los ámbitos de la vida espiritual y apostólica siguiendo las recomendaciones eclesiales y asociativas.

a. PUNTOS FUERTES:

- Hay bastantes Centros que han profundizado en las temáticas y documentos eclesiales que han recomendado a nivel de todos los fieles: Año Misericordia (BAD, SAB, MAZ, MER, SAN, TER, MCOD); Laudato si (SAN, BAD); Amoris Laetitia (MAZ, MER, BAD, MCOD, MAT).

- Se ha visto una mejora en cuanto a la participación en los ejercicios espirituales provinciales respecto años anteriores, especialmente en el número de salesianos cooperadores que durante este trienio no ha participado en ninguno. (Ver Anexo 4.1)

b. ASPECTOS A MEJORAR:

-No se han potenciado ni aprovechado demasiado los canales para compartir con la Asociación de SSCC (vía web, boletín de SSCC u otros canales) experiencias eclesiales, diocesanas, asociativas que, a nivel particular, nos hayan resultado provechosas para nuestro crecimiento espiritual .

c. VALORACIÓN DEL CENTRO LOCAL (en su caso o hay que modificar y / o completar).

d. CREE QUE EL OBJETIVO ESTÁ SUFICIENTEMENTE ALCANZADO? SI  NO 
e.  PROPUESTAS PARA MEJORAR LO DE CARA AL CONGRESO PROVINCIAL.

2. OBJETIVOS LOCALES

2.1. Trabajar el PVA dándole un aspecto práctico, buscando la implicación de los SSCC y su vivencia.

a. PUNTOS FUERTES:

- Muchos grupos han hecho una relectura y / o estudio del PVA. Algunos grupos han utilizado las fichas de trabajo propuestas desde la formación provincial.

- En general se está trabajando el PVA con los grupos de aspirantes.

b. ASPECTOS A MEJORAR:

- Hay grupos y Centros que no tienen presente el PVA en sus oraciones comunitarias.

c. VALORACIÓN DEL CENTRO LOCAL (en su caso o hay que modificar y / o completar).

d. CREE QUE EL OBJETIVO ESTÁ SUFICIENTEMENTE ALCANZADO? SI  NO 
e.  PROPUESTAS PARA MEJORAR LO DE CARA AL CONGRESO PROVINCIAL.

2.2. Promover en los grupos / centro un ritmo sistemático de oración y celebración en común.

a. PUNTOS FUERTES:
- La oración en grupo, en comunidad, parece que ha sido bastante presente. En todos los Centros tenemos oraciones, eucaristías, celebraciones de pascua, momentos fuertes del calendario cristiano, actividades del equipo Elim. En todas sus vertientes: Taizé, jóvenes, parroquiales, familiares. Durante todo el curso se ha seguido un calendario de celebraciones bastante constante e intenso.

b. ASPECTOS A MEJORAR:

- En algunos Centros ha faltado potenciar más la apertura de oraciones y celebraciones en el resto de la comunidad cristiana y FASA.

c. VALORACIÓN DEL CENTRO LOCAL (en su caso o hay que modificar y / o completar).

d. CREE QUE EL OBJETIVO ESTÁ SUFICIENTEMENTE ALCANZADO? SI  NO 
e.  PROPUESTAS PARA MEJORAR LO DE CARA AL CONGRESO PROVINCIAL.

2.3. Crecer en el seguimiento y el acompañamiento de los hermanos, especialmente de las personas mayores y los aspirantes.

a. PUNTOS FUERTES:

- Ha estado presente en las programaciones y objetivos de centro (SBOI: especialmente grupo jóvenes DBOS: si personas mayores, pero hay que mejorar, SAB: especialmente en el proceso formativo; SANT: especialmente personas enfermas; MER: especialmente el Grupo de iniciación) .
- Los centros han hecho un seguimiento en el proceso formativo de los aspirantes, habiendo participado la gran mayoría en los encuentros de cambio de etapa (Noviembre 2014, 2016). En Huesca y Ciutadella se han hecho los encuentros de cambio de etapa a domicilio.

- Se hizo un encuentro de aspirantes dentro del marco del Encuentro Final de curso (Badalona junio '16).

b. ASPECTOS A MEJORAR:

- No se ha hecho explícita la importancia de la formación en el acompañamiento y el acompañamiento de los hermanos SC a los compromisos pastorales de cada uno de manera que nos sentimos enviados.

c. VALORACIÓN DEL CENTRO LOCAL (en su caso o hay que modificar y / o completar).

d. CREE QUE EL OBJETIVO ESTÁ SUFICIENTEMENTE ALCANZADO? SI  NO 
e.  PROPUESTAS PARA MEJORAR LO DE CARA AL CONGRESO PROVINCIAL.

3. OBJETIVOS PROVINCIALES
3.1. Presentar y proponer a los jóvenes, los centros de SSCC como verdaderas comunidades cristianas, tras el camino de formación de animadores en centros juveniles y / o otras plataformas.

a. PUNTOS FUERTES:

- Se ha potenciado algún Centro para dar respuesta a las necesidades de jóvenes que empiezan en el camino de iniciación de SC (Meridiana).

- Se ha iniciado el funcionamiento de una comisión de trabajo para estudiar la presentación de la vocación del SC (comisión vocacional: Tere Carulla, Xavi Iglesia, Jaume Bernadet, Pedro Domínguez y Rafa Rodríguez).

- Se ha presentado la vocación del SC en algún Centro (Sabadell) y ámbitos de presencia juvenil (Campobosco, Campamentos vocacionales).

- Los Centros han hecho una reflexión respecto a la realidad y necesidades de los grupos de iniciación de SC (Reunión de CiF febrero '16 en el Centro Don Bosco de Sarrià).

- Ha aumentado el número de SC que llevan grupos de iniciación y grupos de jóvenes.

b. ASPECTOS A MEJORAR:

- Hay que avanzar conjuntamente, en clave de FASA, en el tema de la presentación de la vocación.

c. VALORACIÓN DEL CENTRO LOCAL (en su caso o hay que modificar y / o completar).

d. CREE QUE EL OBJETIVO ESTÁ SUFICIENTEMENTE ALCANZADO? SI  NO 
e.  PROPUESTAS PARA MEJORAR LO DE CARA AL CONGRESO PROVINCIAL.

3.2. Establecer los mecanismos para mejorar nuestra presencia en el ámbito de la pastoral y la realidad juvenil.

a. PUNTOS FUERTES:

- Se ha dado a conocer de entidades y / u organizaciones eclesiales o sociales que nos permiten mejorar nuestro conocimiento y acción pastoral sobre la realidad juvenil (Encuentro Formación marzo 2017).
- Hay un SC como representante en la Federación de Centros Juveniles (Xavier Iglesia) y otro como representante en el Movimiento Juvenil Salesiano, MJS (Tere Carulla).

- Nos hemos posicionado públicamente como asociación ante algunos hechos referentes a exclusión juvenil, familias, el papel de los laicos en la iglesia o cuestiones de justicia social (Mare Nostrum, refugiados, ...).

- Nos estamos haciendo presentes a través de las redes sociales (web, Facebook, twitter, ...)

b. ASPECTOS A MEJORAR:

- Sólo se ha impulsado un grupo nuevo de Hogares Don Bosco en este trienio (Terrassa).

c. VALORACIÓN DEL CENTRO LOCAL (en su caso o hay que modificar y / o completar).

d. CREE QUE EL OBJETIVO ESTÁ SUFICIENTEMENTE ALCANZADO? SI  NO 
e.  PROPUESTAS PARA MEJORAR LO DE CARA AL CONGRESO PROVINCIAL.

3.3. Adaptar la estructura asociativa a las necesidades actuales de la Asociación.

a. PUNTOS FUERTES:

- Todos los centros erigidos participaron en la encuesta post congreso 2015 para analizar la estructura, organización y necesidades actuales de la Asociación.

- Se hizo una reflexión y un planteamiento de propuestas de futuro a partir de los resultados de la encuesta post congreso (Reunión CiF mayo '16 y Encuentro final de curso juny'16). Las propuestas se presentaron y revisar a la reunión de Coordinadores de inicio de curso (22 octubre '16).

Estas propuestas fueron revisadas y aprobadas por el Consejo Provincial. (23 de octubre '16)

- Algunas de estas propuestas se han ido llevando a cabo, como:  el cambio de nombre de Asamblea por Encuentro; la participación de los Centros en la organización de encuentros; la implicación de algunos SC en la animación de los grupos en formación, ...

b. ASPECTOS A MEJORAR:

- No se han implementado todas las propuestas sugeridas en el trabajo post congreso (por ejemplo: enviar las convocatorias del Consejo Provincial a todos los Coordinadores para acercar el trabajo del CP a los centros y dar la posibilidad de hacer sugerencias).

c. VALORACIÓN DEL CENTRO LOCAL (en su caso o hay que modificar y / o completar).

d. CREE QUE EL OBJETIVO ESTÁ SUFICIENTEMENTE ALCANZADO? SI  NO 
e.  PROPUESTAS PARA MEJORAR LO DE CARA AL CONGRESO PROVINCIAL.

II PARTE: ANEXOS 

4. ANEXOS

4.1 PARTICIPACIÓN EN MOMENTOS FUERTES DE ESPIRITUALIDAD PROVINCIALES.

ANTES DEL TRIENIO 15-18 (12-13 / 13-14)


N = nº de hermanos que hay en el grupo.

0 = nº de hermanos que no ha participado en ninguno de los ejercicios entre los años 2013 y 2014.

1 = nº de hermanos que ha participado en uno de los ejercicios entre los años 2013 y 2014.

2 = nº de hermanos que ha participado en los ejercicios de 2013 y en los de 2014.

% 0 = porcentaje de hermanos que no ha participado en ninguno de los ejercicios provinciales.

Esta tabla recoge la participación de los hermanos SSCC en los ejercicios espirituales largos (generalmente realizados en Poblet) y los cortos (generalmente realizados en San Andrés FMA) en los dos últimos años (2013 y 2014). El único dato que destacamos el Consejo provincial es la de que más de las 3/4 partes de los hermanos SSCC no ha participado en ninguno de estos ejercicios organizados por la provincia.   

CURSOS 15-16 / 16-17



N = nº de hermanos que hay en el grupo.

0 = nº de hermanos que no ha participado en ninguno de los ejercicios entre los años 2013 y 2014.

1 = nº de hermanos que ha participado en uno de los ejercicios entre los años 2013 y 2014.

2 = nº de hermanos que ha participado en dos de los ejercicios de 2013 y de 2014.

3 = nº de hermanos que ha participado en todos los ejercicios de 2013 y de 2014

% 0 = porcentaje de hermanos que no ha participado en ninguno de los ejercicios provinciales.
Esta tabla recoge la participación de los hermanos SSCC en los ejercicios espirituales largos (realizados en Poblet) y los cortos (generalmente realizados en San Andrés FMA) en los dos últimos años (2016 y 2017). Si comparamos la participación con la estadística de los cursos anteriores, se ha visto una clara mejora, especialmente en la reducción hasta un 32% de los hermanos SSCC que no ha participado en ninguno de estos ejercicios organizados por la provincia. Hay que indicar que aquí no están recogidos los datos de participación en otros momentos fuertes de espiritualidad a nivel de FASA.

 4.2. PARTICIPACIÓN EN LOS ENCUENTROS PROVINCIALES.

ANTES DEL TRIENIO 15-18 (12-13 / 13-14)

	GRUPOS
	N
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	% 0/1
	% 0/1/2
	% PARTIC

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	BADALONA 1
	11
	0
	3
	0
	5
	2
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	27,27%
	27,27%
	27,27%

	BADALONA 2
	9
	0
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	0
	1
	3
	0
	0
	11,11%
	22,22%
	53,54%

	BADALONA 3
	5
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	0
	0
	2
	0
	0
	0
	0,00%
	0,00%
	50,91%

	CIUTADELLA
	8
	7
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	87,50%
	87,50%
	3,41%

	DON BOSCO 1
	9
	4
	3
	0
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	77,78%
	77,78%
	9,09%

	DON BOSCO 2
	7
	3
	0
	2
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	42,86%
	71,43%
	14,29%

	HUESCA
	5
	5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	100%
	100%
	0,00%

	Martic
	7
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	3
	0
	1
	2
	0
	0,00%
	0,00%
	71,43%

	MAZZARELLO
	14
	3
	2
	1
	0
	1
	0
	3
	0
	4
	0
	0
	0
	35,71%
	42,86%
	37,66%

	MERIDIANA
	10
	1
	1
	0
	0
	1
	0
	1
	2
	2
	2
	0
	0
	20,00%
	20,00%
	53,64%

	ST ANTONI 1
	4
	1
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	100%
	100%
	6,82%

	ST ANTONI 2
	9
	0
	1
	0
	2
	1
	1
	0
	1
	1
	0
	1
	1
	11,11%
	11,11%
	41,41%

	ST ANTONI 3
	9
	5
	2
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	77,78%
	88,89%
	11,11%

	SABADELL 1
	5
	2
	0
	0
	2
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	40,00%
	40,00%
	18,18%

	SABADELL 2
	8
	0
	3
	2
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	37,50%
	62,50%
	31,82%

	SABADELL 3
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0,00%
	0,00%
	63,64%

	SANT BOI
	12
	0
	0
	2
	1
	2
	3
	1
	0
	1
	1
	0
	1
	0,00%
	16,67%
	40,15%

	Terrasssa
	7
	0
	1
	0
	1
	1
	1
	1
	0
	0
	2
	0
	0
	14,29%
	14,29%
	48,05%

	S / N CENTRO
	2
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	100%
	100%
	0,00%

	CIUDAD MERIDIANA
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	100%
	100%
	0,00%

	MATARO
	2
	0
	0
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0,00%
	100%
	18,18%

	PERPINYA
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	147
	34
	20
	11
	16
	12
	9
	8
	10
	12
	10
	3
	2
	36,7%
	44,2%
	32,0%


N = nº de hermanos que hay en el grupo.

d = delegado / a de centro.

0 = nº de hermanos que no ha participado en ninguno de los encuentros provinciales desde el año 2012.

1 = nº de hermanos que ha participado en sólo un encuentro provincial desde el año 2012.

2 = nº de hermanos que ha participado en dos encuentros provinciales desde el año 2012

....

% 0/1 = porcentaje de hermanos que ha asistido a menos de dos encuentros desde 2010.

% Participación = porcentaje de participación respecto al máximo posible.

Esta tabla recoge la participación de los hermanos SSCC en las 11 últimas encuentros provinciales (asambleas, retiros en momentos litúrgicos fuertes y encuentro de formación) desde 2012 hasta 2014. El consejo provincial hacemos las siguientes observaciones: 

· Un total de 64 hermanos (el 36,7%) ha participado en menos de dos encuentros en dos años. De los cuales, 34 (casi una tercera parte) no ha participado en ningún encuentro provincial.

· De todo lo que se prepara y organiza a nivel provincial sólo se aprovecha un 32% (una tercera parte). 
CURSOS 15-16 / 16-17


N = nº de hermanos que hay en el grupo.

d = delegado / a de centro.

0 = nº de hermanos que no ha participado en ninguno de los encuentros provinciales desde el año 2015.

1 = nº de hermanos que ha participado en sólo un encuentro provincial desde el año 2015.

2 = nº de hermanos que ha participado en dos encuentros provinciales desde el año 2015

....

% 0/1 = porcentaje de hermanos que ha asistido a menos de dos encuentros desde el 2015

% 0/1/2 = porcentaje de hermanos que ha asistido a menos de tres encuentros desde el 2015

% Participación = porcentaje de participación respecto al máximo posible.

Esta tabla recoge la participación de los hermanos SSCC en los últimos encuentros provinciales (asambleas, retiros de cuaresma y encuentro de formación) desde septiembre de 2015. Se constata que: 

· Un total de 68 hermanos (49%) ha participado en menos de dos encuentros en tres años. De los cuales, 42 (casi una tercera parte) no ha participado en ningún encuentro provincial.

· Un total de 40 hermanos (29%) ha participado en más de 3 encuentros.

Hay que hacer notar que muchos de estos hermanos que no han participado en ningún encuentro se trata de hermanos alejados por vejez o enfermedad.

4.3. CENSO DE SC Y ASPIRANTES.

CENSO SC AÑO 2014

	GRUPOS
	EDAD
	91-82
	81-72
	71-62
	61-52
	51-42
	41-32
	31 ,,,
	TOTAL
	MUJERES
	HOMBRES

	
	MEDIA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	BADALONA 1
	70,00
	2
	2
	4
	3
	 
	 
	 
	11
	8
	1

	BADALONA 2
	46,89
	 
	 
	 
	 
	9
	 
	 
	9
	5
	4

	BADALONA 3
	42,40
	 
	 
	 
	 
	2
	3
	 
	5
	2
	3

	CIUTADELLA
	53,63
	1
	 
	1 (VdB)
	2
	2
	2
	 
	8
	4
	4

	DON BOSCO 1
	84,67
	7
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	9
	6
	3

	DON BOSCO 2
	52,71
	 
	 
	 
	6
	1
	 
	 
	7
	4
	3

	HUESCA
	43,40
	 
	 
	 
	 
	4
	1
	 
	5
	2
	3

	Martic
	58,43
	 
	2
	 
	3
	2
	 
	 
	7
	4
	3

	MAZZARELLO
	76,93
	5
	3
	6
	 
	 
	 
	 
	14
	6
	6

	MERIDIANA
	49,70
	 
	 
	1
	2
	5
	2
	 
	10
	6
	4

	ST ANTONI 1
	79,25
	2
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	4
	3
	1

	ST ANTONI 2
	70,33
	 
	5
	3
	1
	 
	 
	 
	9
	6
	3

	ST ANTONI 3
	78,33
	4
	4
	1
	 
	 
	 
	 
	9
	6
	3

	SABADELL 1
	76,40
	1
	2
	2
	 
	 
	 
	 
	5
	3
	2

	SABADELL 2
	45,38
	 
	 
	 
	2
	4
	1
	1
	8
	4
	4

	SABADELL 3
	53,33
	 
	 
	1
	1
	 
	1
	 
	3
	1
	2

	SANT BOI
	46,25
	 
	 
	2
	 
	8
	2
	 
	12
	6
	6

	Terrasssa
	47,71
	 
	 
	1
	1
	4
	1
	 
	7
	5
	2

	S / N CENTRO
	67,00
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	2
	1
	1

	CIUDAD Mérida.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	0
	1

	MATARO
	41,00
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	2
	1
	1

	PERPINYA
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0
	0
	0

	
	59,2
	22
	21
	24
	21
	41
	15
	1
	147
	83
	60


Vista esta tabla de distribución de edades y de género entre los hermanos SSCC con promesa podemos constatar que no hubo cambios significativos respecto al 2011:

· Continúan sin haber prácticamente ningún SC menor de 30 años.

· No hay ningún grupo con una media de edad menor de 40 años.

· La franja de edad mayoritaria sigue siendo la de la "cuarentena" (entre 52 y 41 años).  

· La edad media global de todos los SSCC ha aumentado un par de años (59 años).

· Casi 67 hermanos están en edad de jubilación (mayores de 62 años); es decir el 46% del total de hermanos.

· Un total de 7 grupos (de los 18 que hay) tiene una media de edad superior a los 65 años.
CENSO SC AÑO 2017

	GRUPOS
	EDAD
	94-82
	81-72
	71-62
	61-52
	51-42
	41-32
	31 ,,,
	TOTAL
	MUJERES
	HOMBRES

	
	MEDIA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	BADALONA 1
	73.00
	2
	4
	5
	
	 
	 
	 
	11
	8
	3

	BADALONA 2
	49.57
	 
	 
	 
	 1
	6
	 
	 
	7
	4
	3

	BADALONA 3
	45.40
	 
	 
	 
	 
	4
	1
	 
	5
	2
	3

	CIUTADELLA
	51.43
	
	 
	1 (VdB)
	1
	5
	
	 
	7
	3
	4

	CIUDAD MERIDIANA
	
	
	
	
	
	
	
	
	4
	3
	1

	DON BOSCO 1
	86.87
	7
	
	1
	 
	 
	 
	 
	8
	5
	3

	DON BOSCO 2
	55.57
	 
	 
	 
	6
	1
	 
	 
	7
	4
	3

	HUESCA 1
	46.40
	 
	 
	 
	 
	4
	1
	 
	5
	2
	3

	HUESCA 2
	41.50
	
	
	
	2
	1
	
	3
	6
	5
	1

	Martic
	59.00
	 
	1
	 
	3
	2
	 
	 
	6
	3
	3

	MATARO
	43.50
	
	
	
	
	2
	
	
	2
	1
	1

	MAZZARELLO
	77.82
	3
	5
	3
	 
	 
	 
	 
	11
	6
	5

	MERIDIANA
	52,70
	 
	 
	1
	4
	5
	
	 
	10
	6
	4

	MONZON
	
	
	
	
	
	
	
	
	0
	0
	0

	PERPINYA
	
	
	
	
	
	
	
	
	0
	0
	0

	ST ANTONI 1
	82,25
	2
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	4
	3
	1

	ST ANTONI 2
	69,33
	 1
	5
	1
	1
	 
	1 
	 
	9
	6
	3

	ST ANTONI 3
	79,60
	5
	3
	2
	 
	 
	 
	 
	10
	7
	3

	SABADELL 1
	67.85
	2
	2
	1
	
	1
	1
	 
	7
	4
	3

	SABADELL 2
	51.14
	 
	 
	 
	4
	2
	1
	
	7
	3
	4

	SABADELL 3
	62.50
	 
	 
	1
	1
	 
	
	 
	2
	1
	1

	SANT BOI
	49,25
	 
	 
	2
	1
	8
	1
	 
	12
	6
	6

	Terrasssa
	51,17
	 
	 
	1
	1
	4
	
	 
	6
	4
	2

	S / N CENTRO
	70,00
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	2
	1
	1

	
	61.60
	22
	22
	21
	25
	45
	6
	3
	147
	84
	60


Vista esta tabla de distribución de edades y de género entre los hermanos SSCC con promesa podemos constatar que hay cambios significativos respecto al 2014:

· Hay dos SC más menores de 30 años (de las promesas de Huesca).

· No hay ningún grupo con una media de edad menor de 40 años.

· La franja de edad mayoritaria sigue siendo la de la "cuarentena" (entre 51 y 42 años).  

· La edad media global de todos los SSCC ha aumentado un par de años (61,6 años).

· Casi 65 hermanos están en edad de jubilación (mayores de 62 años); es decir el 46% del total de hermanos.

· Un total de 7 grupos (de los 18 que hay) tiene una media de edad superior a los 65 años.
CENSO ASPIRANTES

	CENTRO
	curso 11-12
	curso 12-13
	curso 13-14
	curso 15-16
	curso 16-17

	BADALONA
	1 (a), 2 (p)

Hacen la promesa 2 (p)
	Lo deja 1 (a)
	
	8 (i)
	7 (a), 1 (p)

Hace la promesa

1 (p)

	CIUTADELLA
	7 (i)
	7 (i)
	7 (a)
	7 (a)
	

	CIUDAD 

MERIDIANA
	6 (i)
	5 (i)

Lo deja 1 (i)
	5 (a)
	5 (a)


	2 (a) 3 (p) 

hacen promesa

3 (p)

	DON BOSCO
	1 (i)
	2 (e)
	2 (a)
	1 (a)
	1 (a)

	HUESCA
	
	
	6 (i)
	5 (p)

hacen promesa

(5p)
	

	MADRE MAZZARELLO
	1 (e)
	1 (e)
	1 (e)
	1 (e)
	1 (e)

	Martí-

CODOLAR
	1 (i)
	Lo deja 1 (i)
	
	
	

	MATARÓ
	
	
	2 (e)
	5 (a) 2 (e)
	6 (a)

	MERIDIANA
	1 (a)
	Lo deja 1 (a)
	
	7 (i)
	7 (a)

	Monzon
	
	
	
	8 (i)
	8 (a)

	PERPINYÀ
	3 (i)
	3 (i)
	3 (a), 1 (i)
	5 (a)
	5 (a)

	SABADELL


	4 (i), 1 (a), 1 (p)
	4 (i), 1 (a), 1 (p)  
	4 (a), 2 (p)

Hacen la promesa 2 (p) 


	6 (a)
	6 (a) 



	SAN ANTONIO
	
	2 (e)
	2 (a)
	2 (e)
	2 (a)

	SANT BOI
	1 (i), 2 (a)
	3 (a)
	1 (a)

Lo dejan 2 (a)
	2 (a)
	1 (a), 1 (p)

Hace la promesa

1 (p)

	TERRASSA
	1 (p)
	Hace la promesa 1 (p)
	
	
	13 (i)

	TOTALES
	31 aspirantes

23 (i), 5 (a), 4 (p), 1 (e)

Entran 8 aspirantes

Hacen la promesa 2
	29 aspirantes

23 (i), 3 (a), 2 (p), 1 (e)

Entran 3 aspirantes

Hacen la promesa 1

Lo dejan 2 (a), 2 (i)
	36 aspirantes

9 (i), 24 (a), 2 (p), 1 (e)

Entran 9 aspirantes

Hacen la promesa 2

Lo dejan 2 (a)
	64 aspirantes

25 (i), 31 (a), 5 (p)

1 (e)

Hacen promesa (5) Huesca,


	48 aspirantes
 44 (a), 2 (p), 1 (e)

Entran 13 aspirantes

Hacen la promesa 5p

Lo dejan 7 (a)


i: aspirantes en etapa de iniciación.

a: aspirantes en etapa de profundización

p: aspirantes en etapa de promesa

e: aspirantes "eternos" (de más de 7 años)
Durante los últimos años, se puede constatar:

- que el número de aspirantes ha aumentado casi hasta el medio centenar.
- las incorporaciones de aspirantes no son todas individuales, se han formado nuevos grupos y algunos con medias de menos de 30 años de edad (como Meridiana y Terrassa) 

- en estos dos años se han celebrado 9 promesas de diferentes centros (Huesca y Ciudad Meridiana).

- el curso 17-18 hay dos promesas confirmadas (Badalona y Sant Boi) y se preparan unas cuantas más.

III PARTE: PROPUESTAS PARA EL CONGRESO PROVINCIAL'18 
5. SELECCIÓN DE PROPUESTAS 

A continuación las tenéis las propuestas que se recogieron por el último Congreso Provincial clasificadas por niveles. Las marcadas con el sombreado son las que de alguna manera quedaron recogidas como objetivos en el último Plan Trienal y por lo tanto han sido teóricamente trabajadas y revisadas (o están en proceso). Se trataría de valorar si alguna de las propuestas descartadas, ahora puede ser recuperada para proponer de nuevo como prioritaria para el próximo Congreso (marcando con una x). También faltaría completar en cada nivel con las nuevas aportaciones de los centros.
5.1. NIVEL PROVINCIAL.

	
	PROPUESTAS CONGRESO PROVINCIAL 2015
	valoración

	1
	Renovar y adaptar a las necesidades de la Asociación las dinámicas de las asambleas y encuentros provinciales 
	

	2
	Hacer un seguimiento eficaz de la vida de los Centros, especialmente de aquellos que están más alejados geográficamente
	

	3
	Potenciar la corresponsabilidad por una formación compartida entre los grupos y los Centros
	

	4
	Analizar el proceso de la propuesta vocacional de los SC en aspirantes y jóvenes
	

	5
	Analizar la adaptación de aspectos de la vida Asociativa por SC grandes y con dificultades de participación asociativa
	

	6
	Velar por la presencia en los ámbitos de FASA, eclesiales y sociales, posicionándonos públicamente desde ellos cuando sea necesario.
	

	7
	Potenciar la realidad de LldB desde la animación de la puesta en marcha de las conclusiones del documento de PFFASA 
	

	8
	Establecer los mecanismos para mejorar nuestra presencia en el ámbito de la pastoral y la realidad juvenil
	

	9
	Reflexionar y sistematizar la presentación y animación de la vocación del SC
	

	10
	Creación de una estructura de formación de formadores, de acuerdo con la realidad actual y conforme a nuestro PVA, donde pueda desarrollarse la formación para la conciencia crítica y el conocimiento de las realidades sociales
	

	11
	Presentar y proponer a los jóvenes, los centros de cooperadores como verdaderas comunidades cristianas después del camino de formación de animadores en centros juveniles u otras plataformas.
	


Otras propuestas PROVINCIALES

	12


	
	

	13


	
	

	14


	
	


5.2. NIVEL LOCAL.

	
	PROPUESTAS CONGRESO PROVINCIAL 2015
	valoración

	1
	Crecer en el seguimiento y acompañamiento de los hermanos, especialmente de la gente mayor y los aspirantes
	

	2
	Potenciar un proyecto formativo de Centro que garantice el equilibrio de los ámbitos formativos y marque unas líneas formativas comunes (eclesiales, asociativas, ...)
	

	3
	Velar por la presencia en los ámbitos de FASA, eclesiales y sociales, posicionándonos públicamente desde ellos cuando sea necesario.
	

	4
	Profundizar en los instrumentos de análisis de la calidad de vida del centro.  
	

	5
	Promover en los grupos / centro un ritmo sistemático de oración y celebración en común
	

	6


	Potenciar la realidad de LldB desde la animación de la puesta en marcha de las conclusiones del documento de PFFASA
	

	7


	Favorecer la relación entre los grupos de la FASA.
	

	8
	Asumir dentro del proyecto de Centro la implicación de los SC a la pastoral familiar y juvenil
	

	9
	Potenciar la vida asociativa a través de la relación directa entre grupos / centros
	

	10
	Revitalizar la presencia en el mundo familiar y juvenil
	

	  11
	Presentar y proponer a los jóvenes los centros de cooperadores como verdaderas comunidades cristianas después del camino de formación de animadores en centros juveniles u otras plataformas.
	

	12
	Trabajar el PVA dándole un aspecto práctico, buscando la implicación de los SSCC y su vivencia.
	


Otras propuestas LOCALES

	13


	
	

	14


	
	

	15


	
	


5.3. NIVEL PERSONAL.
	
	PROPUESTAS CONGRESO PROVINCIAL 2015
	valoración

	1 
	Conseguir el hábito de elaborar un proyecto personal, cuidando de todas las dimensiones (espiritual, apostólica, participación asociativa, ...), y de revisarlo en el grupo
	

	2
	Promover un ritmo personal sistemático de oración y reflexión, con comunicación y seguimiento periódico en el grupo y con propuestas por parte del responsable local de formación y del delegado.
	

	3
	Conocer el mundo familiar y juvenil para percibir oportunidades pastorales.
	

	4


	Profundizar en los ámbitos de la vida espiritual y apostólica siguiendo las recomendaciones eclesiales y asociativas
	    

	5
	Trabajar el PVA dándole un aspecto práctico, buscando la implicación de los SSCC y su vivencia.
	

	6
	Hacer de nuestro apostolado una auténtica acción pastoral, no un simple voluntariado, que nazca del discernimiento y la reflexión y responda a las necesidades de nuestro entorno, siendo testigo evangelizador para los jóvenes
	


Otras propuestas PERSONALES

	7


	
	

	8


	
	

	9


	
	


6. PLAN DE TRABAJO
El calendario de trabajo previsto de este documento y de la toma de decisiones respecto a las propuestas de futuro es el siguiente:

1 de octubre de 2017: Encuentro de Coordinación y Formación I (tarde).

· Entrega y presentación del informe a los coordinadores / as de centro.

· Presentación del plan de trabajo.

· Pautas para trabajarlo.

Meses de octubre'17 hasta diciembre'17:

· Lectura (personal) del informe.

· Comentario y enriquecimiento del informe (en grupo).

· Revisión de la consecución de los objetivos, con la redacción de las nuevas valoraciones (en su caso) y de otras propuestas (Consejo local).

· Envío de las valoraciones y propuestas al Consejo provincial (fecha límite: 31 de diciembre).

10 de febrero de 2018: Encuentro de Coordinación y Formación II.

· Puesta en común provincial de las nuevas valoraciones y propuestas.

· Redacción definitiva de las valoraciones y propuestas del informe.

· Explicación del sistema de votaciones (de propuestas).

· Convocatoria oficial del Congreso provincial.

Meses de febrero'18 hasta abril'18:

· Votación (en el centro) de las propuestas.

19 de mayo de 2018: Congreso provincial.

· Puesta en común, provincial, de las votaciones de los centros.

· Secuenciación de los objetivos seleccionados, para los próximos 3 años.

· Concreción (en grupos) de los medios para alcanzar estos objetivos.

· Elección de nuevos miembros al Consejo provincial.  
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